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YONETMELIK

Niikleer Diizenleme Kurumundan:

NUKLEER DUZENLEME KURUMU iDARI
YAPTIRIMLAR YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Niikleer Diizenleme Kurumunun uygulayacag: idari yaptirimlart ve
bunlarin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Niikleer Diizenleme Kurumu tarafindan uygulanacak idari yaptirimlar: kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 2/7/2018 tarihli ve 702 sayili Niikleer Diizenleme Kurumunun Teskilat ve
Gorevleri ile Bazt Kanunlarda Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 4 iincli maddesinin
yedinci fikrasi ile 4/A maddesinin dokuzuncu fikrasina ve 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
4 say1li Bakanhklara Bagli, Tlgili, Tliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 785 inci maddesinin {igiincii fikrasina dayanilarak hazirlanmustir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Aykinlik: Idari yaptirim gerektiren fiilleri,

b) Bagkan: Niikleer Diizenleme Kurumu Baskamini,

¢) Gegerli bir lisansa sahip olmamak: Lisans gerektiren bir faaliyet i¢in hi¢ lisans alinmamus, lisans siiresi
bitiminden &nce lisansin yenilenmenmis, lisansin sonlandirilmis veya iptal edilmis olmasini,

¢) Kurul: Niikleer Diizenleme Kurulunu,

d) Kurum: Niikleer Diizenleme Kurumunu,

e) Yetkilendirilen kisi: Bir faaliyetin yliriitiilmesi i¢in Kurum tarafindan kendisine lisans, izin, onay veya yetki
belgesi verilen gercek veya tiizel kisiyi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
idari Yaptirimlara iliskin Genel Hiikiimler

idari yaptirim siireci

MADDE 5 — (1) Kurum tarafindan uygulanacak idari yaptirimlar; faaliyetin tiirii ve 6zellikleri, radyasyona
maruz kalma riski, maruz kalinan radyasyonun biiyiikliiii, zararin varligr ve biiyiikliigii dikkate almarak dereceli
yaklasimla belirlenir.

(2) Kurumun yiiriittiigii yetkilendirme, degerlendirme, denetleme faaliyetleri siirecinde veya Kuruma yapilan
bildirim, ihbar veya sikdyet iizerine yapilacak incelemelerde aykirilik olustuguna karar verilmesi sonucunda idari
yaptirimlar uygulanir.

(3) Aykarilik olusturabilecek durumlar asagida verilmektedir:

a) Yetkilendirme gerektiren faaliyetlerin yetkisiz yliriitiilmesi.

b) Yetkilendirme yapilmasini etkileyecek yetki kosullarindaki degisikliklerin bildirilmemesi.

¢) Kuruma gergege aykiri belge sunulmasi veya yaniltict bilgi verilmesi.

¢) Mevzuat hiikiimlerine, yetki kosullarina, Kurum kararlarina ve talimatlarina aykirilik teskil eden veya bunlara
iliskin sinirlarin asildigi durumlar.

(4) Kurum idari yaptirim siirecinde gerekli gormesi halinde teknik destek hizmeti alabilir. Hizmet alinan kisi,
kurum veya kuruluslarca bu hizmetleri kapsaminda temin edilen her tiirlii bilgi ve belge Kurumun izni olmaksizin bagka
amagclarla kullanilamaz, paylasilamaz ve ¢ogaltilamaz.

idari yaptirimlarin tiirleri

MADDE 6 — (1) Kurum tarafindan uygulanacak idari yaptirimlar asagida belirtilmektedir:

a) Idari para cezas.

b) Yetkinin kisitlanmast.

¢) Yetkinin askiya alinmasi.

¢) Yetkinin iptali.

(2) Birinci fikranin (a) bendinde yer alan idari para cezasina ek olarak diger bentlerdeki idari yaptinmlar da
uygulanabilir.



idari yaptirimlarin belirlenmesinde kullamlacak olciitler

MADDE 7 — (1) Kurum tarafindan uygulanacak idari yaptirimlarin belirlenmesinde asagidaki hususlar goz
6niinde bulundurulur:

a) Aykirilik sebebiyle herhangi bir zararin olusup olusmadigi, olusan zararin bityiikligii.

b) Aykinligin yarattig riskin; radyasyona maruz kalma olasiligi, maruz kalinacak radyasyonun biiyiikliigii,
gerekli diizeltici ve/veya oOnleyici faaliyetin aciliyeti, zorluk derecesi ve karmasikligi géz oniine alinarak belirlenen
agirhig.

¢) Aykiriligin idari yaptirim uygulanacak kisi tarafindan tespit edilip Kuruma bildirilmesi, idari yaptirim
uygulanacak kisinin is ve islemlerinde tutarlilik ve agiklik gibi iyi niyetin varligini gdsteren unsurlar.

¢) Aykiriligin kasith olup olmadig.

d) Fiilin islendigi tarihten itibaren bes yil i¢inde aykiriligin tekrar edilip edilmedigi.

e) Idari yaptirim uygulanacak kisinin yetki kapsamindaki daha énceki fiil ve davramslari.

f) Aykirilik sebebiyle herhangi bir haksiz kazang olusup olusmadigi.

¢) Idari yaptirim uygulanacak kisinin ekonomik durumu.

(2) Idari yaptirim gerektiren fiil icrai davranisla islenmis olabilecegi gibi ihmali davranisla da islenmis olabilir.

(3) Kurum tarafindan uygulanacak idari para cezas1 miktarlari, 702 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 4/A
maddesinin ikinci fikras: kapsaminda belirlenen alt ve iist simirlar arasinda, birinci fikrada yer alan hususlar esas alinarak
Ek-1’de verildigi sekilde belirlenir.

UCUNCU BOLUM
idari Yaptirnmlara iliskin Uygulama Esaslart

On tespit raporu

MADDE 8 — (1) Kurumun yiiriittiigii yetkilendirme, degerlendirme veya denetleme faaliyetleri ¢ergevesinde
veya Kuruma yapilan bildirim, ihbar veya sikayet iizerine; aykirilik olusabilecegi degerlendirildiginde, bu durum
Kurumun ilgili daire bagkanlig1 tarafindan, gerekirse diger hizmet birimlerinin goriisleri de alinarak, hazirlanan 6n tespit
raporu ile belirlenir.

(2) On tespit raporu hazirlanma siirecinde Kurum, gerekli bilgileri isteme ve yerinde inceleme yapma yetkisine
sahiptir. Kurum gerekli her tiirlii bilgi, belge ve numunenin verilmesini kamu kurum ve kuruluslar1 da dahil tiim gergek
veya tiizel kisilerden isteyebilir, bunlarin asillarin1 ve/veya 6rneklerini alabilir, bunlara iligkin gerekli tutanaklar
diizenleyebilir, konu ile ilgili yazili veya sozlii agiklama isteyebilir. Tlgili kisiler, Kurum tarafindan kendilerinden talep
edilen her tiirlii bilgi, belge ve numuneyi vermekle yiikiimliidiir; gizlilik ve sir saklama yiiktimliiliiklerini ileri stirerek
bilgi ve belge vermekten imtina edemezler.

(3) Aykarilik olusturdugu iddia edilen gercek veya tiizel kisilere 6n tespit raporunun bir niishasi teblig edilerek
yazili savunmalarini teblig tarihinden itibaren otuz giin i¢cinde Kuruma géndermeleri gerektigi bildirilir. Savunmast
istenen kisi savunma i¢in gerekcelendirerek otuz giinii gegmemek iizere ek siire talebinde bulunabilir. Belirtilen
gerekgenin Kurum tarafindan uygun goriilmesi halinde, yazili savunmanin hazirlanmasi icin bir defaya mahsus olmak
iizere ek siire verilebilir. Siirenin gegmesinden sonra yapilan uzatma talepleri kabul edilmez. Savunmanin siiresi iginde
verilmemesi halinde ilgili kisi savunma hakkindan vazgecmis say1lir.

(4) On tespit raporu ile ilgili kisinin savunmas1 Baskana sunulur. Bagkan tarafindan 6n tespit raporunun ve
savunmanin incelenmesi neticesinde duruma iligkin ilave ¢alisma yapilmas: istenebilir. Yapilacak ilave ¢aligma ve
savunmanin incelenmesi iizerine 6n tespit raporunda belirtilen hususlarin aykirilik olusturmayacagi degerlendirilir ise
Bagkanin uygun goriisiiyle on tespit raporu siireci sonlandirilir.

Tespit raporu

MADDE 9 —(1) On tespit raporunda belirtilen hususlarin aykirilik olusturabileceginin degerlendirilmesi
halinde, Bagkan tarafindan tespit raporu hazirlatilir. Tespit raporunda; aykirilik iddialar1 dikkate alinarak idari
yaptirimlarin belirlenmesinde kullanilan 6lgiitlere, ilgili kisinin savunmasina, uygulanmasi teklif edilen yaptirimlar ile
gerekeelerine ve ilgili diger hususlara yer verilir.

(2) Baskan, tespit raporu, on tespit raporu, ilgili kisinin savunmasi ve diger destekleyici belgelerden olusan
dosyay1 Kurula sunar.

idari yaptirim karar

MADDE 10 — (1) Kurul, dosya {izerinde yapacag: degerlendirme sonucunda idari yaptirimla ilgili kararini verir.
Kurul tarafindan dosyanin degerlendirilmesi esnasinda duruma iliskin ilave ¢alisma yapilmasi istenebilir.

(2) Aykarilik olustugunun Kurul tarafindan sabit goériilmesi halinde idari yaptirim karar1 verilir.

(3) Idari yaptirim karar metninde;

a) Hakkinda idari yaptirim karar1 diizenlenen;

1) Gergek kisi ise; adi soyadi, meslegi, adresi, Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik numarast,

2) Tiizel kisi ise; unvani, bagh oldugu vergi dairesi, adresi, kanuni temsilcisinin ad1 soyadi, gorevi ve vergi
kimlik numarasi,

b) Idari yaptirim karar1 verilmesini gerektiren aykirilik ile dayanagi olan mevzuat hiikmi,



¢) Uygulanacak idari yaptirimlar,

¢) Aykirilif ispata yarayacak bilgi ve belgeler,

d) Idari yaptirim karart tarihi,

acikga yazilir. Thtiyag duyulmast halinde kararda bulunmasinda fayda gériilen diger hususlar ayrica ilave edilir.

(4) Kurum tarafindan uygulanacak idari para cezalarinda alt simirdan ayrilarak ceza verilmesi halinde bunun
gerekeeleri ayrica belirtilir.

(5) 1dari yaptirima iliskin verilen kararlar, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayil1 Tebligat Kanunu hiikiimlerine gore
ilgilisine teblig edilir.

(6) Idari yaptirim kararlarina kars1 basvurulacak yargi yolu ve basvuru siiresi ilgili kisiye bildirilir.

Tedbirler

MADDE 11 — (1) Idari para cezas1 veya diger idari yaptirimlarin uygulanmas, yetkilendirilen kisilerin giivenlik
ve emniyet tedbirlerini alma yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

(2) Yetkinin kisitlanmasi, askiya alinmasi veya iptal edilmesi, yetkilendirilen kisinin mevzuat kapsamindaki
yiikiimliiliiklerini ortadan kaldirmaz.

(3) Kurum, yetkinin kisitlanmast veya askiya alinmasi durumlarinda, yetkilendirilen kisiden diizeltici veya
onleyici faaliyetlerin yerine getirilmesini isteyebilir.

(4) Yetkinin iptal edilmesi durumunda, yetkilendirilen kisi, Kurum tarafindan istenen diizenleyici kontrolden
¢ikarma islemlerini verilen siirede tamamlar.

(5) Kurum, gerek gordiigii hallerde, yetkilendirilen kisiden, faaliyete iliskin glivenlik degerlendirmesi yapmasim
ve degerlendirme sonucuna gore, mali ve hukuki sorumluluk kendisine ait olmak iizere, ilave tedbirler almasini
isteyebilir.

(6) Kurum, gerek gordiigii hallerde, radyoaktif maddelerin giivenlik ve emniyetinin saglanmasi i¢in masrafi
yetkilendirilen kisiye ait olmak fizere, alikkoyma ve tasima da dahil olmak {izere gereken tedbirleri alabilir veya
aldirabilir.

(7) Kurumun radyoaktif maddelerin alikonulmasim gerekli gordiigii durumlarda, s6z konusu maddeler
alikonularak Kurum tarafindan verilen siire igerisinde ve tiim masraflar1 yetkilendirilen kisiden tahsil edilmek {izere
Kurum tarafindan uygun goriilen yerde muhafaza altina alinir veya aldirilir. Radyoaktif maddelerin verilen siire
igerisinde bagvurusu Kurum tarafindan uygun goriilen baska bir kisiye devredilmemesi veya kisi tarafindan yeniden
yetkilendirilme bagvurusu yapilmamasi durumunda, alikonulan radyoaktif maddeler, tiim masraflar yetkilendirilen
kisiye ait olmak iizere, radyoaktif atik tesisi tarafindan teslim alimr.

(8) Kurum tarafindan belirlenen salim veya serbestlestirme seviyelerinin tizerinde radyoaktif maddenin ¢evreye
verildiginin veya halkin mevzuatta belirlenen simirlarin iizerinde radyasyona maruz kalabileceginin tespit edildigi
durumlarda, mali ve hukuki sorumluluk yetkilendirilen kisiye ait olmak iizere, yetkilendirilen kisiden ilave tedbirler
almasi istenebilir.

(9) Idari yaptirim karar1 verilinceye kadar giivenlik veya emniyetin tehlikeye diistiigii veya diisebilecegi ve
miidahalenin gecikmesinde sakinca bulunan hallerde yetki verilen faaliyetin Baskan tarafindan durdurulmasi veya
sinirlanmasi da dahil olmak iizere ayrica gerekli tedbirler alinabilir.

DORDUNCU BOLUM
idari Para Cezalarinin Uygulanmasi

Gegerli bir lisansa sahip olmaksizin faaliyet yiiriitiilmesi

MADDE 12 — (1) Egitim ve arastirma amactyla kurulmus 10 MW’ altinda termal giice sahip niikleer tesislerin
gecerli bir lisansa sahip olmaksizin igletilmesi durumunda 702 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 4/A maddesinin
ikinci fikrasinin (a) bendinde niikleer tesisler i¢in belirlenen miktarin alt sinirindan {ist smnirin %10’una kadar idari para
cezast uygulanir.

(2) Birinci fikranin disinda kalan niikleer tesislerin gecerli bir lisansa sahip olmaksizin isletilmesi durumunda
702 say1l1 Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 4/A maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinde niikleer tesisler i¢in belirlenen
miktarin iist sinirmin %10’undan iist sinira kadar idari para cezasi uygulanir.

(3) Gegerli bir lisansa sahip olmaksizin radyoaktif atik tesisleri ile radyasyon tesislerinin isletilmesi ve radyasyon
uygulamalarinin yiiriitiilmesi durumunda 702 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 4/A maddesinin ikinci fikrasinin
(a) bendinde belirlenen idari para cezas1 uygulanir.

izin, onay ve yetki belgesi alnmasi gereken faaliyetlere iliskin idari para cezas

MADDE 13 — (1) izin veya onay alinmasi gereken faaliyetlerden tesislere iliskin olanlarm izin veya onay
alinmaksizin yiiriitiilmesi ile yetki belgesi alinmasi gereken faaliyetlerin yetki belgesi alinmaksizin yiiriitiilmesi halinde
702 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 4/A maddesinin ikinci fikrasimin (b) bendinde belirlenen idari para cezast
uygulanir.

Diger durumlara iliskin idari para cezalan

MADDE 14 — (1) Niikleer tesislere, radyoaktif atik tesislerine, radyasyon tesislerine ve diger faaliyetlere iliskin
ikincil mevzuat veya yetki kosullarina, Kurum kararlarina ve talimatlarina aykir1 hareket edildiginin saptanmasi veya



bunlara iligkin sinirlarin asilmasi halinde 702 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 4/A maddesinin ikinci fikrasinin
(c) bendinde belirlenen idari para cezas1 uygulanir.

(2) Niikleer tesisler, radyoaktif atik tesisleri, radyasyon tesisleri ve diger faaliyetlere iliskin yetkilendirme igin
yapilan bagvurularda veya yetkilendirme yapildiktan sonra, yetkilendirilen kisi tarafindan Kuruma gergege aykir1 belge
sunulmasi veya yaniltici bilgi verilmesi veya yetkilendirme yapilmasin etkileyecek yetki kosullarindaki degisikliklerin
bildirilmemesi halinde, ceza hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla 702 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 4/A
maddesinin ikinci fikrasinin (¢) bendinde belirlenen idari para cezas: uygulanir.

idari para cezalarimin uygulanmasi

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik uyarinca uygulanan idari para cezalarina ek olarak aykiriliklarin giderilmesi
i¢in Kurum tarafindan ilgili kisiye uygun bir siire verilir. Aykiriliklarin verilen siire igerisinde giderilmemesi hélinde
idari para cezalari, her defasinda bir 6nceki cezanin iki kat1 tutarinda uygulanir.

(2) Fiilin islendigi tarihten itibaren bes yil i¢inde 702 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 4/A maddesinin
ikinci fikrasinin uygulanmasin gerektirir aykirilik durumuna neden olan fiillerin tekrar1 halinde her bir fiil i¢in idari
para cezasi bir kat artirilarak uygulanir.

(3) Idari para cezast uygulanmasim gerektiren fiillerin halk veya gevre sagligina ve giivenligine tehdit
olusturacak sekilde tahribata yol agtiginin tespit edilmesi halinde uygulanacak idari para cezasi bir kat artirilir.

idari para cezalarimn 6denme siiresi, 6denme yeri ve tahsili

MADDE 16 — (1) Idari para cezas, idari yaptirim kararinin tebliginden itibaren bir ay iginde Kurum tarafindan
bildirilen banka hesabina ddenir.

(2) 1dari para cezasini, 19 uncu maddede belirtilen yargi yoluna bagvurmadan 6nce ddeyen kisiden cezanin dértte
iicti tahsil edilir. Pesin 6deme, kisinin bu karara kars1 yargi yoluna bagvurma hakkini etkilemez.

(3) Kuruma idari para cezasmin tebliginden itibaren otuz giin igerisinde idari para cezasinin biri pesin olmak
iizere dort esit taksitte 6denmesi bagvurusunda bulunulabilir. Kisinin idari para cezasim taksitlendirme isteginde
bulunmasi halinde, idari para cezasi, ilk taksitinin pesin 6denmesi kosuluyla, bir yil i¢inde ve esit vadelerle dort esit
taksit halinde 6denebilir. Taksitlerin zamaninda ve tam olarak ddenmemesi halinde, idari para cezasinin kalan kisminin
tamam tahsil edilir.

(4) Kesinlesen idari para cezalarinin 6deme siiresi i¢cinde ddenmemesi veya taksitlerin tam ve zamaninda
6denmemesi halinde, 6denmeyen idari para cezalari, Kurumun bildirimi {izerine 21/7/1953 tarihli ve 6183 say1l1 Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore takip ve tahsil edilir.

Yeniden degerleme

MADDE 17 — (1) 702 say1li Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca uygulanacak idari para cezalari, 30/3/2005
tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin yedinci fikrasina uygun sekilde yeniden degerleme
oranminda artirilarak uygulanir. Yeniden degerleme yapilan idari para cezasi siirlarina iliskin teblig her yi1l Resmi
Gazete’de yayimlanir ve Kurumun resmi internet sayfasinda duyurulur.

ictima

MADDE 18 — (1) Bir fiil ile idari para cezas1 gerektiren birden fazla aykirilik durumu gerceklesmesi halinde bu
aykirilik i¢in dngoriilen idari para cezalarindan yiiksek olan1 uygulanir.

(2) Kesintisiz fiille iglenebilen aykiriliga iliskin idari yaptirim karari verilinceye kadar bu aykirilik tek fiil sayilir.

idari para cezas1 kararlarina karsi yarg yolu

MADDE 19 —(1) idari para cezalarina karst kararin tebliginden itibaren otuz giin igerisinde idare
mahkemelerinde dava acilabilir. Verilen idari para cezalarma karsi yargi yoluna bagvurulmas: takip ve tahsilati
durdurmaz. Bu siire i¢erisinde bagvurunun yapilmamis olmast halinde idari para cezalar kesinlesir.

BESINCi BOLUM
Yetkinin Kisitlanmasi, Askiya Alnmasi ve iptali

Yetkinin kisitlanmasi, askiya alinmasi, iptali

MADDE 20 — (1) Yetkilendirilen kisinin sorumluluklar1 kapsaminda giivenligin veya emniyetin tehlikeye
diistiigii veya diisebilecegi durumlarda;

a) Kurulun yetkinin kisitlanmasi karariyla, yetkilendirilen kisinin yetki kapsaminda yiiriittiigii faaliyetler; yetki
kosullari, kapsam veya siire bakimindan simirlandirilir.

b) Kurulun yetkinin askiya alinmasi karartyla, yetkilendirilen kisi belirlenen siire boyunca yetki kapsamindaki
faaliyetlerini yiiriitemez.

¢) Kurulun yetkinin iptal edilmesi kararryla, yetkilendirilen kisi yetki kapsamindaki faaliyetlerini yeniden
yetkilendirme yapilmaksizin yiirlitemez.

(2) Tespit edilen aykiriliklarin yetkilendirilen kisi tarafindan giderilmesi i¢in fiillerin halk ve gevre iizerinde
olusturdugu riskin agirligina gore idari para cezasina ek olarak yetki kisitlanabilir veya askiya alinabilir. Aykiriligin
belirlenen siire igerisinde yetkilendirilen kisi tarafindan giderildiginin Kurum tarafindan tespit edildigi durumda,
yetkinin kisitlanmasi veya askiya almmasi karari kaldirilir.



(3) Tespit edilen aykiriliklarin yetkilendirilen kisi tarafindan giderilme imkém bulunmadiginin ve bu durumun
halkin, ¢alisanlarin, ¢evrenin ve gelecek nesillerin radyasyondan korunmasini tehdit edebileceginin degerlendirilmesi
durumunda idari para cezasina ek olarak Kurum tarafindan verilen yetki iptal edilebilir.

(4) Yetkilendirme icin yapilan bagvurularda veya yetkilendirme yapildiktan sonra sunulan gergek dis1 belgenin,
yaniltict bilginin veya yetki kosullarindaki degisikligin yetkilendirmeye esas teskil etmesi ve diizeltiimesinin miimkiin
olmadiginin tespit edilmesi halinde idari para cezasina ek olarak yetki kisitlanir, askiya alimir veya iptal edilir.

(5) Yetkilendirilen kisinin sorumluluklari, Kurum yetkilendirme konusuna iliskin diizenleyici kontrolden
¢ikarma karar1 almadan, sona ermez.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yetki

MADDE 21 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda uygulanacak idari yaptirimlar hakkinda karar vermek, idari
yaptirimlart uygulamak ve idari yaptirimlarin uygulanmast i¢in ilgili mercilerden talepte bulunmak hususlarinda Kurul
yetkilidir.

Diger hiikiimler

MADDE 22 — (1) Aykiriliga neden olan fiilin sug olusturdugu degerlendirilir ise Kurum tarafindan Cumhuriyet
Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 23 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 702 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile
5326 sayil1 Kanun hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 24 — (1) Bu Ydnetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 25 — (1) Bu Ydnetmelik hiikiimlerini Niikleer Diizenleme Kurumu Baskan yiiriitiir.



